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PAG-UNAWA SA PATAKARAN SA PAGSUSURI 
 
Kailan ilalapat ang patakarang ito? 

• Ang layunin ng patakarang ito ay upang magtatag ng mga pamamaraan sa pagsusuri para sa Volleyball 
Canada at Volleyball BC. Ang "pagsusuri" ay tumutukoy sa proseso ng pagsusuri ng mga indibidwal 
upang matukoy ang kanilang pagiging angkop para sa isang partikular na tungkulin. Karaniwang 
kinabibilangan ng pagsusuring ito ang mga background check at iba pang kaugnay na dokumento. 
Naniniwala kami na ang pagsusuri ay isang mahalagang bahagi ng paglikha ng isang ligtas na kapaligiran 
sa palakasan. 
 

• Ang patakarang ito ay nalalapat sa lahat ng empleyado, kontratista, boluntaryo, o mga indibidwal na 
nasa posisyon ng tiwala o awtoridad sa Volleyball BC, lalo na sa mga may kaugnayan sa pananalapi, 
superbisyon, o pakikipagtulungan sa mga mahihinang indibidwal. 
 

Sino ang Komite sa Pagsusuri at ano ang kanilang mga tungkulin? 

• Ang patakarang ito ay ipinapatupad ng isang Screening Committee na binubuo ng 1-3 katao na hinirang 
ng Volleyball BC. 
 

• Susuriin ng komite ang lahat ng dokumento at gagawa ng mga desisyon sa pagiging angkop ng mga 
indibidwal para sa mga posisyon. Maaari silang kumonsulta sa mga independiyenteng eksperto kung 
kinakailangan. 
 

• Ang komite ay may karapatang kapanayamin ang mga indibidwal, humingi ng karagdagang 
impormasyon, at isaalang-alang ang mga nakaraang pagkakasala sa kanilang paggawa ng desisyon. 
 

Ano ang mga kinakailangan sa screening? 

• Kapag ang isang indibidwal ay unang sumali sa Volleyball BC, kailangan nilang magbigay ng ilang 
dokumento depende sa kanilang antas ng panganib. Hindi lahat ng kasangkot sa Volleyball BC ay 
kailangang sumailalim sa pagsusuri ng rekord kriminal. Ang organisasyon ang magpapasya kung sino ang 
kailangang suriin batay sa mga alituntuning ito: 
 

ANTAS NG PANGANIB KINAKAILANGAN ANG PAGSUSURI 

Mababang Panganib: Mga indibidwal na 
may kaunting responsibilidad sa 
pangangasiwa, walang pinansyal na 
pakikisangkot, at walang walang 
superbisyong pag-access sa mga mahihinang 
indibidwal (hal., mga magulang na 
paminsan-minsang tumutulong, o mga 
empleyadong hindi coach). 

• Pormularyo ng Aplikasyon 

• Pormularyo ng Pagsisiwalat ng Screening 

• Makilahok sa pagsasanay. 

 

Mataas na Panganib: Mga indibidwal na 
may mga posisyon ng tiwala o awtoridad, 
mga responsibilidad sa pananalapi, o 
madalas na walang superbisyong pag-access 
sa mga mahihinang indibidwal (hal., mga 
coach, referee, tauhan ng suporta ng atleta). 
 

• Pormularyo ng Aplikasyon 

• Pormularyo ng Pagsisiwalat ng Screening 

• Pinahusay na Pagsusuri ng Impormasyon ng Pulisya (E-PIC) - 
Isang pagsusuri ng rekord kriminal na kinabibilangan din ng 
impormasyon ng lokal na pulisya, na makukuha sa 
pamamagitan ng Sterling Backcheck 
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• Pagsusuri sa Sektor na Mahina - Isang masusing pagsusuri na 
kinabibilangan ng paghahanap sa RCMP Information Centre, 
impormasyon ng lokal na pulisya, at database ng Pardoned 
Sex Offender. 

• Abstrak ng drayber kung hiniling 

• Makilahok sa pagsasanay. 

 

• Dapat makuha ng mga indibidwal ang: 
o Isang Pinahusay na Pagsusuri ng Impormasyon ng Pulisya kada tatlong taon 
o Isang Porma ng Pagsisiwalat ng Screening bawat taon 
o Isang Pagsusuri sa Vulnerable Sector nang isang beses 

Gayunpaman, maaaring humingi ang Volleyball BC ng kopya ng mga dokumentong ito anumang oras. 
 

• Maaaring tanggapin ng Volleyball BC ang nakaraang Enhanced Police Information Check (E-PIC) ng isang 
indibidwal kung nakumpleto sa loob ng huling tatlong taon. Kung hindi makagawa ng E-PIC, 
kakailanganin ang bago. 
 

• Ang mga indibidwal na wala pang 19 taong gulang ay hindi kinakailangang kumuha ng Enhanced Police 
Information Check o Vulnerable Sector maliban kung pinaghihinalaan ng Volleyball BC ang isang hatol sa 
nasa hustong gulang. Sa ganitong mga kaso, hihilingin lamang ng Volleyball BC ang rekord ng nasa 
hustong gulang ng indibidwal at hindi ang kanilang rekord sa kabataan. 
 

• Sa buong taon, kung may anumang magbago, dapat agad na iulat ng mga indibidwal ang anumang mga 
bagong kaso o hatol at magbigay ng na-update na impormasyon sa Volleyball BC. 
 

• Ang Volleyball BC ang magpapasya sa kinakailangang oryentasyon, pagsasanay, at pagsubaybay batay sa 
antas ng panganib ng indibidwal. Maaaring kabilang dito ang mga paglilibot sa pasilidad, mga sesyon ng 
pagsasanay, mga kurso, at patuloy na pagsubaybay. 
 

Ano ang mangyayari kung tumanggi akong lumahok sa screening? 

• Kung ang isang indibidwal ay hindi makapagbibigay ng mga kinakailangang dokumento o makakasali sa 
screening, hindi sila maaaring magboluntaryo o mag-apply para sa isang posisyon sa Volleyball BC. 

 
Ano ang mangyayari kung hindi ako makapasa sa screening? 

• Susuriin ng Komite sa Pagsusuri ang mga dokumento ng pagsusuri at magpapasya kung ang indibidwal 
ay maaaring lumahok sa kanilang ninanais na tungkulin o kung kinakailangan ng karagdagang 
impormasyon. 
 

• Kung may ilang partikular na paglabag na matutukoy sa screening, maaaring madiskwalipika ang 
indibidwal sa pagsali kung nangyari ito: 

o Sa loob ng huling tatlong taon – isang paghatol para sa isang pagkakasalang gumagamit ng 
kotse, kabilang ang pagmamaneho nang nakainom. 
 

o Sa loob ng nakaraang sampung taon – isang hatol na may kinalaman sa pagnanakaw o 
pandaraya o pagmamay-ari ng mga ilegal na droga. 
 

o Anumang oras – isang hatol na kinasasangkutan ng: 

• pisikal o sikolohikal na karahasan 

• krimen ng karahasan kabilang ngunit hindi limitado sa, lahat ng uri ng pagsalakay 
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• pagpupuslit ng mga ilegal na droga at/o mga drogang nagpapahusay ng performance 

• pagmamay-ari, pamamahagi, o pagbebenta ng anumang pornograpiyang may kaugnayan sa 
bata 

• sekswal na maling pag-uugali 

• anumang kriminal na pagkakasalang kinasasangkutan ng isang kabataang wala pang 19 
taong gulang. 
 

• Maaaring pahintulutan ng Screening Committee ang isang indibidwal na lumahok nang may ilang 
partikular na kundisyon at susubaybayan ang kanilang pagsunod. 
 

• Ang mga indibidwal na tinanggihan ang mga aplikasyon ay hindi maaaring mag-aplay muli nang hindi 
bababa sa isang taon. 
 

• Ang lahat ng rekord ng screening ay mananatiling kumpidensyal at ibabahagi lamang kung kinakailangan 
ng batas o para sa mga kadahilanang disiplinaryo. 

Paalala: Ang dokumentong ito ay dinisenyo upang ipaliwanag ang Patakaran at proseso ng Pagsusuri ng 
Volleyball BC . Maaaring may mga detalye sa Patakaran na wala sa dokumentong ito. Kung sakaling 
magkaroon ng anumang pagkakaiba sa pagitan ng dalawang dokumento, ang nilalaman ng Patakaran sa 
Pagsusuri ang uunahin. 

https://www.volleyballbc.org/wp-content/uploads/2020/12/Screening-Policy.pdf

