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 BC درک سیاست انضباط و شکایات والیبال

 
 اعمال می شود؟ 

ی
 این سیاست برای چه کسان

کت و  اعضا  همه  برای سیاست این • والیبال های فعالیت  و ها  برنامه در کنندگان شر  BC شود م  اعمال . 

کمیته  اعضای مدیران، مدیران، داوطلبان،  داوران، کارکنان، مربیان، والیبال،  های باشگاه ورزشکاران، پیمانکاران، کارمندان، شامل این • ، 
است مدیران و  تماشاگران شپرستان، والدین، . 

 
 اعمال می شود؟ 

ی
 این سیاست چه زمان

کت  یک عنوانبه  • والیبال عضو یا  کنندهشر  BC، مانند دیسیب   والیبال هایمشر خط  در موجود قوانی    از که رودم  انتظار شما  از  
ی و مقابله با  بدرفتاری در ورزش   رفتار برای پیشگی 

وی کنید. خط مشر  سوء (UCCMS) آیی   نامه  جهاب   رفتار کنید و از آن پی 
 . استفاده و منشور رفتار و اخلاق 
 

ی    ح رفتار مورد  انتظار ما  تحت  •  شما  م توانید تمام خط مشر  های  ما  را  در اینجا  بیابید  .ما  همچنی    این جزوه ساده را  داریم که به تشر
ام نگذارید،  ممکن است  وی  نکنید یا  به آنها  احیر  قوانی    رفتار و اخلاقیات م  پردازیم  .اگر از سیاست ها  یا  قوانی    والیبال ب  سی پی 

شوید روبرو  عواقب   با  سیاست این تحت . 
 

، اردوهای ها،آزمایش  تمرینات، مسابقات، مانند میلاد از پیش والیبال هایفعالیت  تمام مشر خط  این • ها مسافرت  ها،کلینیک  آموزسیر  
 و جلسات را  پوشش م دهد .مسائل در طول  یک  تورنمنت یا  مسابقه  با  رویه های مخصوص  مسابقه بررسی م شوند، اما  ممکن است

ی  اقدامات شود انجام سیاست این تحت بیشیر . 
 

هایفعالیت  از خارج رفتار مورد در همچنی    مشر خط  این •  Volleyball BC روابط  یا  شهرت بر اگر شود،م  اعمال  Volleyball BC 
بگذارد تأثی   . 

 
 گزارش کنم؟  Volleyball BC چگونه می توانم یک شکایت را به 

• reporting@volleyballbc.org به Volleyball BC گزارش دهید  .این ایمیل توسط مدیر ارشد اجراب   بررسی و با  رئیس انضباط 
اک  به شد خواهد گذاشته اشیر . 

 

 را  داریم تا  به شما  کمک کنیم تشخیص دهید که (LINK) برخ   از شکایات مربوط به سوء استفاده و بدرفتاری است .ما  این جزوه ساده •
باشد بدرفتاری و استفاده  سوء  به مربوط شما  شکایت اگر .خی   یا  است مورد  این آیا  ، Volleyball BC نام به مستقل ثالث شخص یک  

ITP Sport  
 
  خواهد کرد .شما  م توانید هرگونه حادثه یا  رویداد مشکوک  سوءاستفاده و بدرفتاری  را  مستقیما

 
 که به شکایت رسیدگ

  شکایت  به  و دهندم  مشاوره شما  به آنها  و دهید  گزارش سوءاستفاده آزاد ورزش به
 

یا  6714-921-866-1 :تلفن .کنندم  رسیدگ  
https://ptso.itpsport.ca/ 
 

  را  شکایت شود، م مربوط بدرفتاری و استفاده سوء به ما  اعتقاد به که کند دریافت شکایبر  سی ب   والیبال اگر •
 
ورزش  برنامه به مستقیما  

  تا  دهیم  م ارجاع استفاده  سوء  رایگان
 

شود رسیدگ . 
 

 می افتد؟ 
ی
 والیبال نی سی شکایتی دریافت می کند چه اتفاق

 وقتی
 

والیبال کارکنان کنیم،  م دریافت شکایت  یک  ما  که هنگام •  BC به  بررسی  برای  را  آن  سپس و کنند م  آوری جمع و  بررسی را  اطلاعات  
والیبال هیئت مدیر یک انضباط رئیس .کنند م ارسال ما  انضباط صندلی  BC  امور یا  شکایات بر نظارت مسئول شده تعیی    فرد یک یا  

است انضباط  . 
 

گرفت خواهد تصمیم انضباط رئیس • : 
o دارد ارزش شکایت اگر . 
o مسئولیت در شکایت اگر  

 
باشد سی ب   والیبال به رسیدگ . 

o اختلاف حل» عنوان به که) دارد وجود میانجیگری یا  مذاکره طریق  از شکایت فصل و  حل برای دیگری هایراه  اگر  
شکایت  فرآیند  کردن  ط  جای به (شودم  شناخته نی    «جایگزین  

https://sportintegritycommissioner.ca/uccms
https://volleyballbc.org/about/
https://volleyballbc.org/about/
https://volleyballbc.org/about/
https://volleyballbc.org/wp-content/uploads/2025/01/Safe-Sport-Code-of-Conduct.pdf
https://www.volleyballbc.org/about/
https://volleyballbc.org/about/
https://volleyballbc.org/wp-content/uploads/2025/01/Event-Conduct-Policy.pdf
mailto:reporting@volleyballbc.org
https://volleyballbc.org/wp-content/uploads/2025/01/Safe-Sport-Appropriate-Behaviours.pdf
https://ptso.itpsport.ca/
https://ptso.itpsport.ca/
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o استفاده سوء بدون ورزش برنامه توسط باید و  باشد بدرفتاری  و استفاده سوء به مربوط شکایت اگر  
 

شود  رسیدگ  
اض نیست     تصمیم رئیس انضباط در مورد موارد فوق قابل اعیر
 

  این .شد خواهد دنبال شکایت روند کدام که کند م تعیی    سپس بپذیرد، را  شکایت انضباط رئیس اگر •
 

شکایت  آیا  که دارد این به بستگ  
شده داده  توضیح زیر  در فرآیند دو این .("بزرگ نقض") تر جدی یا  ("جزب   نقض") است جدی  کمیر  که است اقدام یا  رفتار شامل  

 :است

 
  1فرآیند 

 
برای تخلفات جزن  

 
ام، حوادث جزب  یا یک ها: نظرات یا رفتارهای ب  مثال بارهاحیر ، 

مشر تخلفات جزب  خط   
 
 : روند

o کرد خواهد اداره را  فرآیند این منتخب یا  انضباط رئیس . 
o شود  م داده اطلاع است شده او از شکایت که شخصی به  

شود م  فراهم پاسخگوب   فرصت و . 
o  کتب   مطالب   که شود خواسته طرف دو  هر  از است  ممکن  

کنند ارائه شکایت مورد در شفاهی یا  . 
o  جمع هم گرد شکایت در درگی   گروه دو  هر است ممکن  

سند سوال انضباط رئیس  تا  شوند بیر . 
o لزوم صورت  در است ممکن منصوب یا  انضباط رئیس  

ی تحقیقات دهد انجام را  بیشیر . 
o ی تصمیم شکایت  مورد  در انضباط رئیس در و کند م  گی   

د م تصمیم مجازات یا  نتیجه مورد  گی  . 
 
 

برای تخلفات عمده  2فرآیند   
 

هاب  که ایمب  را بهها: حوادث بزرگ، مسائل مکرر، فعالیت مثال  
اندازد، استفاده نادرست از الکل، حشیش یا مواد مخدرخطر م   

های مجرمانه ممنوع، فعالیت   
 
 : روند

o را  روند و باشد مستقل که شود م منصوب  پرونده مدیر  
کند مدیریت . 

o پرونده  مدیر : 
o ید تصمیم باید جایگزین اختلاف حل آیا  که  بگی   

شود استفاده . 
o برای  نفر 3 یا  نفر 1 از متشکل انضباط  هیئت یک  

 
 

کنید تعیی    شکایت به  رسیدگ . 
o کنید هماهنگ  را  زماب   جدول و  شکایت روند . 
o چه  اینکه  مورد در اطلاعابر  درگی   افراد  همه به  

کنند ارائه کجا  و زماب   چه کنند، ارائه باید اطلاعابر  . 
o نحوه  

 
کنید تعیی    را  شکایت به رسیدگ . 

o اک به درگی   همه با  را  انضباط  هیئت تصمیم اشیر  
 .بگذارید
  

 
 می افتد؟

ی
 در "جلسه شکایت" چه اتفاق

انضباط هیئت  به  را  اطلاعابر  تا  آیندم  هم گرد («طرفی   ») موقعیت در درگی   هایگروه /افراد که است زماب   شکایت استماع جلسه  •  
یتصمیم  مسئول که هستند افرادی/فرد که کنند ارائه   این .هستند نتیجه مورد در گی 

ا
وجود  عمده تخلف که افتدم اتفاق زماب   معمول  

دهد رخ نی    جزب   تخلفات برای ساده قالب   در تواندم  اما  دارد، . 
 

  جلسه  •
 

ی  تصمیم  مسئول پرونده  مدیر یا  انضباط رئیس .باشد مجازی صورت به یا  تلفب   حضوری، است ممکن شکایات به رسیدگ گی   
اض قابل موضوع این و  است قالب  مورد در نیست تجدیدنظر  یا  اعیر . 

 

ید تصمیم  توانید م  هستید، طرف دادرسی  جلسه در اگر .شد خواهد اعلام طرفی    به دادرسی  محل  و  ساعت روز،  • کت  که  بگی  نکنید  شر  
کت آن در یا    جلسه  اما  نکنید، شر

 
داشت خواهد ادامه همچنان رسیدگ . 

 

گرفت خواهد قرار همه  اختیار در دادرسی جلسه از قبل شود گرفته نظر در خواهند م طرفی    که  کتب   سند هر رونوشت  • . 
 

بیاورند خود شخصی  هزینه با  را  حقوقر  مشاور یا  مشاور نماینده،  توانند م طرفی    تمایل صورت در • . 
 

کت  استماع جلسه در دیگر افراد که کند درخواست تواند م انضباط هیئت • ند تصمیم توانند  م همچنی    آنها  .کنند شر چه که بگی   
کنند دریافت مستقل مشاوره تمایل  صورت در و  است مجاز بررسی  برای اطلاعابر  . 

 

یت  با  تصمیمات • پس  کاری  روز 14 ظرف  انضباط  هیئت توسط شده  اتخاذ تصمیمات عمده، تخلفات برای .شد خواهد اتخاذ آرا  اکیر  
اک  به همه با  استماع جلسه از شد خواهد گذاشته اشیر . 
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 تحریم ها چیست؟ 

• " ی تصمیم  از بخشر  عنوان به  که است پیامدی یا  مجازات "تحریم    تحریم نوع  .شود م  داده شکایت یک مورد در گی 
 

این به بستگ  
است بزرگ  یا  جزب   تخلف  شامل وضعیت آیا  که دارد . 

 

از عبارتند ها  تحریم  از هاب   نمونه  • : 
 

 
 
 تخلفات جزن

کتب   یا  شفاهی هشدار •  

کتب   یا  شفاهی عذرخواهی •  

والیبال به دیگر های کمک یا  خدمات •  BC 

امتیازات از برخ   حذف •  

خاص  هایفعالیت  یا /و رویدادها  ها،تیم  از تعلیق  •  
 

 تخلفات عمده 

« ذکر شده •  هرگونه تحریمی که در زیر »تخلفات جزب 
 است

ات برای خسارت اموال •  پرداخت هزینه تعمی 

 BC تعلیق بودجه والیبال •

 تعلیق یا اخراج از والیبال قبل از میلاد •

 افراد محکوم به جرایم سنگی   کیفری از والیبال بریتیش  •
   کلمبیا اخراج خواهند شد

 

 

ام تحریم یک به فردی اگر .شد خواهد آغاز بلافاصله انضباط مجازات گونه هر • وی آن از یا  نگذارد احیر را  کار این که زماب   تا  نکند، پی   
والیبال از خودکار طور به ندهد، انجام  BC شود م محروم . 

 
 اطلاعات مهم 

 . BC Appeal Policy هر یک از طرفی    م توانند به دنبال تصمیم نهاب   والیبال •
 

  یا  تحقیقات طول در را  فرد  یک  تواندم  BC والیبال •
 

باشد جدی  شکایت اگر درآورد تعلیق حالت  به رسیدگ . 
 

  طرفی    فقط و است  محرمانه شکایت روند •
 
ندارد اجازه  کس هیچ نشود، گرفته تصمیمی  که زماب   تا  .شود م شامل را  درگی   مستقیما  

اک به نیست درگی   که  کش با  را  اطلاعات بگذارد اشیر . 
 

اک  به یکدیگر با  ای رشته تصمیمات مورد در را  اطلاعابر  کانادا  والیبال و سی  ب   والیبال • در ها  سازمان این  از یک هر .گذارند م اشیر  
  دیگری توسط که موضوعی از آگاهی صورت

 
ند تصمیم توانند م  است، شده رسیدگ ی اقدامات که بگی  دهند انجام بیشیر . 

 

سال باشد، باید یک والدین/شپرست یا نماینده بزرگسال در این فرآیند دخیل باشد  تمام  19هر گونه شکایبر که مربوط به افراد زیر   •  
کت کنند    ارتباطات از طریق این نماینده انجام خواهد شد  افراد زیر سن قانوب  مجبور نیستند در جلسات دادگاه شر
 

 . Privacy Policy مطابق با  BC سوابق تمام تصمیمات توسط والیبال •
 

 

https://volleyballbc.org/about/
https://volleyballbc.org/about/

